Referat fra generalforsamling 2021
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Valg af dirigent: Birgit Skou, som kunne konstatere at generalforsamlingen ikke er rettidigt indkaldt,
da alle 23 tilstede kunne godkende generalforsamlingen, fortsatte vi.
Valg af referent, Thomas Lorentsen

Formandens beretning blev godkendt.

Regnskab: 2020 blev gennemgaet og godkendt. Udsendes sammen med regnskabet 2018+2019
sammen med referat. Som afgdende intern revisor indskaerpede Michael Grgn til de nye revisorer
at de tager deres opgave alvorligt og grundigt gennemlaeser regnskabet.

Kontingent: Kontingent forbliver usendret.

Valg til bestyrelsen:
Genvalg til Thomas Lorentsen & nyvalg til Helle S Andersen.

Valg af suppleanter:
Genvalg til Anette Damgaard & Anneli Aasmul

Beretning fra diverse udvalg:

Markedsfgringsudvalget: Konfirmand konkurrencen 2021 med mulighed for at vinde gavekort til
tivoli pa 2021,- betalt af CAP samt de 10 cover vindere som vinder en 30x40 betalt af fotografen
selv. Der blev ogsa orienterede om gravid kampagne, med kvartals vindere.

Der er 11 plakater klar pa medlemssiden, sammen med diverse logoer og andre filer. Brug dem nu.
Udvalget bestar nu af Mette Lyck, Jergen Lorentsen, Vibeke Bork og Glen

Billedudvalget: Udvalget gnsker gerne input til dommere og emne forslag.
Udvalget bestar nu af Jane, Anja, Helle SA. Og Michael Grgn

Uddannelses udvalg bestar nu af Michael Grgn og Mette Lyck

Valg af revisorer: nyvalg til Birgit Skou & Danny Skaade

Indkomne forslag:

Forslag 1: Treekkes da der er nyindtradt medlemmer i udvalget.

Forslag 2: Efter lang snak endte generalforsamlingen med at omformulere forslaget, saledes at det
nu er godkendt at man pa CAP sider kan skrive ENTEN den postnummer by man bor i ELLER man
kan skrive den kommune man bor i.

Evt.

Bestyrelsen skal fremover forhgre nuvaerende nzerliggende cap medlemmer fgr evt.nyemedlemmer
godkendes.

Uddannelses udvalg kan maske samarbejde med medieskolerne om efteruddannelse.

Dato for naeste arsmgde er 6. marts 2022, medmindre Corona igen satter begransninger.

Alle bgr arbejde for at bidrage til vaerdi i CAP.



